REGLAMENTO

REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Enrique Fernandez Fassnacht, Director General del Institu-
to Politécnico Nacional, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 1 al 4, 7, 8, fraccion |, 12 y 14, fracciones |,
Iy XX de la Ley Organica; 1 al 3,16, 17 fracciones |y Il del
Reglamento Organico; 1 al 3,7, 134, 138, fraccién IV, 139 y
140 del Reglamento Interno, todos ordenamientos del Ins-
tituto Politécnico Nacional, y

CONSIDERANDO

Que segun lo dispuesto porlosarticulos2 de la Ley Organi-
ca del Instituto Politécnico Nacional y 2 de su Reglamento
Interno, esta casa de estudios es una institucion educativa
del Estado con personalidad juridica y patrimonio propios
que asume la naturaleza de 6rgano desconcentrado y que
tiene su domicilio en la Ciudad de México y representa-
ciones en las entidades de la Republica, en las que funcio-
nan unidades académicas y de investigacion cientiGa y
tecnolégica que dependan del mismo.

Que de conformidad con lo sefialado en el Acuerdo presi-
dencial por el que se aclaran atribuciones del Instituto
Politécnico Nacional, publicado en el Diario OGial de la
Federacion el 10 de marzo de 2006, el Instituto se rige por
su propia Ley Organica, sus normas internas y las demas
disposiciones juridicas aplicables.

Que dentro de las Ghalidades del Instituto se encuentran
las de formar profesionales e investigadores en los diver-
sos camposde lacienciaylatecnologiade acuerdo con los
requerimientos del desarrollo econémico, politico y social
del paisy coadyuvar en la preparacion técnica de los traba-
jadores para su mejoramiento econémico y social.

Que el Instituto Politécnico Nacional ofrece estudios de
posgrado en sus unidades académicas de nivel superior
a través de las Secciones de Estudios de Posgrado e In-
vestigacion, y en sus unidades de investigacion cientiGa
y tecnoldgica.

Que el Reglamento de Estudios de Posgrado del Instituto
Politécnico Nacional vigente fue aprobado por el H. Con-
sejo General Consultivo del propio Instituto el dia 30 de
junio de 2006, y por tanto es necesario adecuar el marco
normativo del Instituto a las condiciones imperantes en
l1a actualidad estableciendo normas actualizadas nara |la

Viéxibilidad, aprendizaje autonomo, intercambio académi-
co, sustentabilidad y equidad de género.

Que se requiere dotar al Instituto de un marco juridico
moderno, Viéxible y &gil que desde un enfoque académi-
co permita mayor participacién de los diversos sectoresde
la comunidad politécnica en el cumplimiento de sus Cha-
lidades. Por lo que, con base en lo expuesto y fundado, he
tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
NATURALEZA Y FINALIDADES

Articulo 1. El presente Reglamento es de observancia ge-
neral yobligatoriaen el Instituto Politécnico Nacional y tiene
por objeto normar el ingreso, permanenciay egreso de los
alumnos que cursen alguno de los programas académi-
cos de nivel posgrado, asi como establecer las disposi-
ciones para planear, organizar, dirigir y coordinar los estudios
de posgrado que se impartan en el propio Instituto.

La aplicacion y vigilancia de este Reglamento correspon-
de a la Secretaria de Investigacion y Posgrado, sin per-
juicio de las atribuciones conferidas a otras dependencias
politécnicas u otras instancias externas.

Articulo 2. Para efectos del presente ordenamiento se en-
tendera por:

Asesor académico: Personal académico de posgrado que
orienta a los alumnos de posgrado en el proceso de cons-
truccion del aprendizaje y en su participacion en proyectos
de investigacion.

Colegio Académico: Colegio Académico de Posgrado del
Instituto.



Coordinador: Coordinador de un programa académico de
posgrado.

Coordinador de sede: Profesor de posgrado que coordina
la operacién de un programa multisede en alguna unidad
académica sede del programa.

Coordinador de sede hospitalaria: Profesor de posgrado
que coordina la operacion de un programa académico
del area médica en una institucion hospitalaria sede del
programa.

Cuerpo Académico: Profesores de posgrado que partici-
pan en un mismo programa académico de posgrado.

Curso de propdsito especiCto: Servicio educativo comple-
mentario con Ghes de actualizacion o formacion de saberes
y competencias.

Instituto: Instituto Politécnico Nacional.

Jefe de Seccion: Titular de la jefatura de seccion de estudios
de posgrado e investigacion de cada unidad académica.

Linea de generacion y aplicacion del conocimiento: Cam-
po temético pertinente de un programa académico de pos-
grado, en el cual conWiyen las trayectorias profesionales o
de investigacién de losintegrantes del Cuerpo Académico,
para la generacion de resultados de investigaciéon, desa-
rrollo tecnoldgico e innovacion.

Profesor de posgrado: Personal académico que cuenta con
nombramiento de profesor de posgrado emitido por la
Secretaria de Investigacion y Posgrado.

Programa: Programa académico de posgrado ofrecido en
el Instituto.

Programa de doctorado directo: Programa académico de
doctorado que conforme a su disefio curricular puede
omitir los estudios de maestria como requisito de ingreso.

Programasintegrados: Programas académicos de maestria
y doctorado denominados idénticamente, que comparten
Lineas de generacién y aplicacion del conocimiento y al-
gunosde losintegrantes de sus cuerpos académicos.

Reglamento Interno: Reglamento Interno del Instituto
Politécnico Nacional.

Reglamento General de Estudios: Reglamento General de

EatiiAdianaec AAal lnatitiitsa DRILIFAARIAA NlAacriAarnal

REGLAMENTO

Secretaria: Secretaria de Investigacion y Posgrado.

Sede: Unidad académica que opera un programa de pos-
grado, por si misma o en colaboracién con otra unidad
académica u otra institucion.

Sede hospitalaria: Institucion hospitalaria que opera un
programa académico de posgrado del area médica, en co-
laboracién con una unidad académica del Instituto.

Subdirector académico: Titular de lasubdireccién académi-
cayde investigacion o subdireccién académicade una uni-
dad académica de investigacion cientiGta y tecnoldgica.

TIC: Tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

Articulo 3. Los programas a que se reGere el presente
Reglamento podran impartirse en cualquiera de las moda-
lidades previstas en el Reglamento General de Estudios, asi
como en otras que se generen.

Articulo 4. Seran considerados estudios de posgrado
aquellos que se realizan después del nivel licenciatura en
los grados de especialidad, maestria o doctorado, y que
en el Instituto se imparten por las unidades académicas,
con las siguientes orientaciones:

I. CientiGta;
Il. Profesional, o

Ill. Las demas que se establezcan, de conformidad con el
presente Reglamento o el marco normativo aplicable.

Articulo 5. Las unidades académicas, a través de los cuer-
pos académicos, y con la aprobacion del Colegio de Pro-
fesores de Posgrado, podran ofrecer cursos de propdsito
especiGo que correspondan a una unidad de aprendizaje
de especialidad, maestria o doctorado. Para que dichos
cursos se consideren de proposito especiGto se deberan
autorizar por la Direcciéon de Posgrado, y conduciran a la
obtencion de la constancia o diploma correspondiente.

Articulo 6. Se podran realizar actividades docentesy de in-
vestigacion inherentes a los estudiosde posgrado fuerade
las instalaciones de las unidades académicas, ya sea en la-
boratorios, unidades hospitalarias, de investigacion, de
produccién o servicios y sedes apropiadas para el desa-
rrollo de dichos estudios, las cuales deberan estar contem-
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y en cualquiera de las modalidades previstas en el Regla-
mento General de Estudios, deberan especiGtar en la con-
vocatoria de admision correspondiente la ubicacion de
las sedes.

La apertura de una nueva sede para la imparticion de un
programa debera contar con la aprobacién del Cole-
gio de Profesores de Posgrado de la unidad académica
correspondiente y apegarse a lo establecido en el pre-
sente Reglamento.

TITULO SEGUNDO
TRAYECTORIA ESCOLAR

CAPITULO |
DEL INGRESO

Articulo 7. Para ingresar como alumno en los programas
académicos de especialidad y maestria, el aspirante de-
bera cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Poseer titulo o certiGado oGial de terminacion de estu-
dios de licenciatura, o documento equivalente para aspi-
rantes que hayan realizado estudios en el extranjero;

Il. Aprobar el proceso de admision establecido en la con-
vocatoria de cada programa;

lll. Para el caso de especialidad, acreditar con una caliG
cacion minima de ocho o equivalente, el nivel de cono-
cimiento del idioma inglés u otro deGhido y justiGado
por el Colegio de Profesores de Posgrado, en una de
las siguientes habilidades: comprensiéon de lectura,
comprension auditiva, expresion escrita o expresion
oral, o sus equivalentes; tomando como criterio base el
nivel A2 del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas o similar, avalado por la Direccion de For-
macion en Lenguas Extranjeras del Instituto;

IV. Para el caso de maestria, acreditar con una caliGacion
minima de ocho o equivalente, el nivel de conocimien-
to del idioma inglés u otro deGhido y justiGado por el
Colegio de Profesores de Posgrado, en dos de las si-
guientes habilidades: comprensién de lectura, compren-
sién auditiva, expresion escrita o expresion oral, o sus
equivalentes; tomando como criterio base el nivel B1
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Len-
guas o similar, avalado por la Direccion de Formacién
en Lenguas Extranjeras del Instituto, y
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Para los supuestos de las fracciones lll y IV de este articulo,
el Cuerpo Académico con aval del Colegio de Profesores
de Posgrado podra establecer como requisito un mayor
nivel de conocimiento del idioma, cuando existan causas
que asi lo justiGquen.

Articulo 8. Para ingresar como alumno en los programas
de doctorado, el aspirante debera satisfacer los siguientes
requisitos:

I. Poseer titulo de licenciatura o documento equivalente
para aspirantes que hayan realizado estudios en el ex-
tranjero;

Il. Poseer, en sucaso, el grado o el actade examen de gra-
do de maestria;

Ill. Aprobar el proceso de admision establecido en la con-
vocatoria de cada programa;

IV. Acreditar con una caliGtacion minima de ocho o equiva-
lente, el nivel de conocimiento del idioma inglés u otro
deGhido vy justiGado por el Colegio de Profesores de
Posgrado, en tres de las siguientes habilidades: com-
prensién de lectura, comprensién auditiva, expresion
escrita o expresion oral, o sus equivalentes; tomando
como criterio base el nivel B1 del Marco Comun Eu-
ropeo de Referencia paralas Lenguas o similar, avalado
por la Direccion de Formacion en Lenguas Extranjeras
del Instituto, y

V. No haber causado baja deChitiva en algun programa
del Instituto, por resolucion fundada y motivada del Co-
legio Académico, salvo que ésta le haya sido revocada
por dicho cuerpo colegiado.

Para el supuesto de la fraccién IV de este articulo, el Cuer-
po Académico con aval del Colegio de Profesores de Pos-
grado podra establecer como requisito un mayor nivel de
conocimiento del idioma, cuando existan causas que asi lo
justiGuen.

Articulo 9. El Colegio de Profesores de Posgrado sera res-
ponsable del proceso de admision, el cual se realizara a
través de una comisién de admision para cada programa.

La comision de admisién sera presidida por el coordinador
y conformada por al menos tres profesores del Cuerpo
Académico del programa.



Articulo 10. El proceso de admision se iniciara a partir de
la emision de una convocatoria aprobada por la Secretaria
a propuesta del Colegio de Profesores de Posgrado co-
rrespondiente, en la que se estableceran los requisitos de
cada programay debera incluir, por lo menos, lo siguiente:

|. Examenes internos, de instancias externas acreditadas
0 cursos propedéuticos;

Il. Entrevistas colegiadas al aspirante;
Ill. Analisis del curriculo del aspirante, y

IV. Comprobacion documental de los requisitos.

Los cursos propedéuticos que, en su caso, establezcan las
comisiones de admisién no seran considerados parte del
programa.

Los requisitos a que se reGeren las fracciones | a lll de
este articulo, se podran presentar en el idioma inglés u
otro deChido y justiGtado por el Colegio de Profesores
de Posgrado.

Articulo 11. Cuando el aspirante a ingresar a un programa
posea un titulo o grado académico otorgado por una ins-
titucion de educacién superior o centro de investigacion
ajeno al Instituto, debera presentarlo en original, certiCta-
do, apostillado o legalizado, segun corresponda al Jefe de
Seccion o al Subdirector Académico, para su cotejo.

En los casos en que los documentos se encuentren en un
idioma distinto al espafiol, deberan ser presentados con la
traduccion correspondiente.

Articulo 12. Una vez concluida la evaluacion de los aspi-
rantes, la comision de admision presentara losresultadosal
Colegio de Profesores de Posgrado para su aprobacion vy,
en el caso de los aspirantes admitidos, designacion de los
asesores académicos respectivos.

El titular de la unidad académica informara a los aspirantes
los resultados del proceso de admision.

El aspirante admitido deChira conjuntamente con su ase-
sor académico el programa individual de actividades y
posteriormente podra inscribirse al programa, con lo cual
adquirira el caracter de alumno. El programa individual de
actividades podra ser modiGado de comun acuerdo por el

aliimnao v al acaenr aradAamicrn AdAiiranta e fraviertAaria acenlar

REGLAMENTO

tudios del programa vigente, y debera incluir todas las ac-
tividades arealizar por parte del alumno, asi como el nume-
ro de créditos respectivo.

Articulo 13. El alumno sera de tiempo completo cuando
dedique al menos cuarenta horas por semana a su pro-
grama individual de actividades, o de tiempo parcial si
dedica al menos veinte horas por semana.

El estatus de tiempo completo o parcial se establecera al
momento de la inscripcion al primer periodo escolar, de
conformidad con la convocatoria respectiva.

El alumno podra solicitar al Colegio de Profesores de Pos-
grado de su unidad académica de origen el cambio de es-
tatus de tiempo completo a parcial o viceversa, con causa
justiGada, por una sola ocasion.

El Colegio de Profesores de Posgrado determinara si se
aprueba la solicitud, y debera notiGar al alumno y a la
Secretaria el cambio de estatus del alumno, en su caso. El
cambio de estatus podra solicitarse en cualquier momento
Yy, en su caso, surtira efectos a partir de la reinscripcion al
siguiente periodo escolar.

Articulo 14. Un alumno inscrito en un programade maestria
del Instituto con acreditacion externa, sin haberlo conclui-
do, que pretenda continuar sus estudios de posgrado en
un programa de doctorado del Instituto con acreditaciéon
externa, debera reunir los siguientes requisitos:

I. Haber concluido al menos dos periodos escolares del
programa de maestria;

Il. Poseer un promedio minimo de nueve punto cinco en
escala de cero a diez en los periodos escolares que
haya concluido en el programa de maestria;

Ill. Poseer un promedio minimo de ocho en escala de cero
a diez, en el nivel de licenciatura, o su equivalente en
otras escalas;

IV. Demostrar experiencia en investigacién a través de su
trayectoria escolar y profesional, y

V. Cumplir con los requisitos previstos en el articulo ante-
rior, con excepcion de lo dispuesto en su fraccion Il

Elalumno deberapresentar su solicitud de cambio de maes-
tria a doctorado a los colegios de profesores de posgrado
de las unidades académicas que impartan los respectivos
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legio Académico para aprobacién, en su caso, y se haradel
conocimiento del alumno.

CAPITULO II
DE LA EQUIVALENCIA Y LA REVALIDACION

Articulo 15. Los alumnos del Instituto y los aspirantes ad-
mitidos a un programa podran solicitar la equivalencia o la
revalidacion.

Articulo 16. La equivalencia tendra por objeto acreditar
estudios de posgrado realizados en otra institucion del
Sistema Educativo Nacional, para que el interesado pueda
continuar sus estudios de posgrado en un programa del
Instituto.

La Secretaria Académica determinara, previo dictamen de
los colegios de profesores de posgrado correspondientes,
la equivalencia, en su caso, de los estudios referidos en el
parrafo anterior conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 17. La revalidacion tendra por objeto acreditar es-
tudios de posgrado realizados fuera del Sistema Educativo
Nacional para continuar sus estudios de posgrado en un
programadel Instituto.

La Secretaria Académica determinara, previo dictamen de
los colegios de profesores de posgrado correspondientes,
la revalidacion, en su caso, de los estudios referidos en el
parrafo anterior conforme a la normatividad aplicable.

CAPITULO IlI
DE LA PERMANENCIA

Articulo 18. La trayectoria escolar de posgrado sera su-
pervisada por el asesor académico, el director de tesisy el
comité tutorial del alumno, entre otros.

Articulo 19. El titular de launidad académica, a peticion del
alumno, designara uno o dos directores de tesis, previas
opiniones del Cuerpo Académico del programa y del Co-
legio de Profesores de Posgrado. La designacion se debera
realizar a mas tardar al término del primer periodo escolar.

En caso de que se designen dos directores de tesis, uno de
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nivel de la tesis que pretendan dirigir, y tener nombramien-
to de profesor de posgrado.

En el caso de un director de tesis sin relacion laboral con el
Instituto, podra tener el grado correspondiente o superior
al nivel académico de la tesis que pretenda dirigir, o pro-
porcionar la documentacion que acredite su experiencia
profesional y su productividad en la materia. La dispensa
del grado académico para la designacién de este director
de tesis debera contar con la autorizacion de la Secretaria.

Articulo 20. El director de tesis asumird, a partir de su de-
signacion, la funciéon que realizaba el asesor académico
del alumno.

Articulo 21. El alumno, para el cumplimiento del programa
individual de actividadesy el desarrollo y escritura de tesis,
contara con la orientacién del director de tesisy le debera
reportar los avances en su formacién linguistica comple-
mentaria en el idioma inglés u otro deGhido o justiGado
por el Colegio de Profesores de Posgrado.

Articulo 22. En los programas de maestria y doctorado el
alumno debera cursar y aprobar cuando menos tres semi-
narios orientados al seguimiento del desarrollo de la tesis,
los cuales no se podran acreditar por revalidacion.

En el caso de los programas no escolarizados o mixtos, los
procedimientos para seguimiento del desarrollo de la tesis
podran ser diferentes a los seminarios y se especiGaran en
el plan de estudios.

En el caso de trabajos de tesis que incluyan informacién
con@encial, los seminarios se sujetaran a lo establecido
en el presente Reglamento para asegurar el cumplimiento
de la con&encialidad requerida.

Articulo 23. El resultado de las evaluaciones de las uni-
dades de aprendizaje debera expresarse de acuerdo con
lo establecido en el Reglamento Interno. Este resultado
debera asentarse en el acta correspondiente, y proceder-
se de conformidad con el articulo 51 del Reglamento Ge-
neral de Estudios.

Articulo 24. El alumno que no acredite una unidad de

AnrarmAioatiAsa AaArAa racstirensrlas nAar timAa anla AnAaciArn DAara v



Articulo 25. En los programas de doctorado el alumno de-
bera presentar un examen predoctoral que consistira en un
trabajo escrito y un examen oral, cuyas caracteristicas seran
Jadas por el comité tutorial y avaladas por el Colegio de
Profesores de Posgrado.

Para la realizacion del examen predoctoral, el alumno de-
berahaber acreditado con una caliGacion minimade ocho
o equivalente el nivel de conocimiento del idiomainglésu
otro deChido y justiGtado por el Colegio de Profesores de
Posgrado, en las cuatro habilidades siguientes: compren-
sién de lectura, comprension auditiva, expresion escrita y
expresion oral, o sus equivalentes; tomando como criterio
base por lo menos el nivel B1 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas o similar, avalado por la Di-
reccion de Formacion en Lenguas Extranjeras del Instituto.

El examen predoctoral debera celebrarse antes del térmi-
no del cuarto periodo escolar de la trayectoria escolar del
alumno y tendra como Ghalidad demostrar la capacidad de
integrar conocimientos y hacer uso de ellos en la solucion
de problemas especiGos, defender su protocolo de inves-
tigacién y presentar los avances en las actividades de in-
vestigacion de su proyecto de tesis.

Articulo 26. Los plazos maximos para que un alumno de
tiempo completo pueda concluir un programa, incluyendo
laobtencion del grado, seran:

I. Enlos programas de especialidad, el establecido en el
plan de estudios;

Il. Enlosprogramas de maestria, 30 meses;
Ill. Enlosprogramasde doctorado, 48 meses, y

IV. Enlos programas de doctorado directo, 60 meses.

En los programas de doctorado, a peticion justiGtada del
alumno y con la aprobacién de su comité tutorial y del di-
rector de tesis, el Colegio de Profesoresde Posgrado podra
proponer al Colegio Académico la ampliacién del plazo in-
dicado en lafraccién lll de este articulo, el cual no podra ser
mayor a seis meses.

Articulo 27. Los plazos maximos para que un alumno de
tiempo parcial pueda concluir un programa, incluyendo la
obtencién del grado, seran:

I. Enlos programas de especialidad, el establecido en el
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Ill. Enlosprogramas de doctorado, 60 meses.

Articulo 28. En los programas diferentes a la modalidad
escolarizada los plazos maximos para que el alumno con-
cluya un programa se estableceran en el plan de estudios
correspondiente.

Articulo 29. El alumno podra solicitar por escrito la baja
a una unidad de aprendizaje o la baja temporal del pro-
grama, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento
General de Estudios.

Cuando el alumno recurse una unidad de aprendizaje no
procederalabajade la misma.

Articulo 30. El alumno causara baja del programa, ademas
de por las causas sefialadas en el Reglamento General de
Estudios, por recibir un dictamen de no aprobado en el
examen predoctoral o de grado.

El alumno que haya causado baja no podra inscribirse en
ningun otro posgrado del Instituto con excepcion de lo
sefialado en las fracciones | y Il del articulo 58 del Regla-
mento General de Estudios.

El alumno que haya causado baja podra solicitar a la Se-
cretaria, por unasolavez, larevocacion de labaja. La Secre-
taria autorizara, en su caso, la solicitud previo aval del
Colegio de Profesores de Posgrado correspondiente. La
revocacion no procedera cuando la baja se haya originado
por los supuestos previstos en las fracciones [Vy V del ar-
ticulo 58 del Reglamento General de Estudios.

CAPITULO IV
DELA TESIS

Articulo 31. El coordinador, previo acuerdo con el director
de tesis y el alumno, propondra el tema de tesis al Cole-
gio de Profesores de Posgrado de la unidad académica
correspondiente, para su aprobacién y registro en la Se-
cretaria, considerando su pertinencia con los objetivos
del programa.

Articulo 32. El registro del tema de tesis se realizara con-
forme alo siguiente:
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Il. En el caso de doctorado, al término del primer periodo
escolar.

Cuando el trabajo de tesis se derive de un convenio y re-
quiera con@encialidad, se debera informar a la Secretaria
al solicitar su registro.

Articulo 33. La tesis se desarrollara bajo los siguientes
criterios:

|. Paralos grados de especialidad o de maestria debera
ser un trabajo original, escrito individualmente, citando
las referencias bibliograGas correspondientes, y que
demuestre la capacidad del alumno para analizar y pro-
poner alternativas de solucion a problemas del area
respectiva;

En el caso de especialidad desarrollada en el area de la
salud, se podra aceptar un informe de resultados con
impacto social avalado por una institucion del Sistema
Nacional de Salud.

Il. Parael grado de doctorado debera ser un trabajo ori-
ginal, escrito individualmente, citando las referencias
bibliograGtas correspondientes, que versara sobre un
tema de investigacion cientiGta, desarrollo tecnologi-
co o innovacion y habra de evidenciar la capacidad
del alumno para generar conocimiento mediante la
investigacion;

Ill. Podra ser redactada en idioma espafiol, inglés o algun
otro que proponga el alumno, con el visto bueno del
director de tesis y el aval del Colegio de Profesores de
Posgrado;

IV. Los trabajos de tesis, independientemente del nivel
o modalidad, se consideraran con&enciales duran-
te el proceso de revision y hasta su publicacién. Cual-
quier persona que con motivo del registro, revision o
aprobacién de la tesis tenga acceso a la misma debera
abstenerse de difundir y utilizar su contenido de confor-
midad con las disposiciones aplicables;

V. La tesis se realizara bajo la asesoria y responsabilidad
del director de tesis, quien vigilara que tenga la estruc-
turaindicada en términos de este Reglamento, y

VI. Cuando el alumno considere que su trabajo de tesis
contiene informacion con@encial debera hacerlo del
conocimiento de su director de tesis y del Colegio de
Profesores de Posgrado. Este ultimo dictaminara si el
trabajo de tesisdebe tener el caracter de con@encial, y
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Articulo 34. La estructura de la tesis debera incluir, por lo
menos lo siguiente:

|. Titulo;

Il. Acta de registro de tema de tesis y designacién de di-
rector de tesis;

Ill. Acta de revision de tesis;

IV. En su caso, carta de autorizacion de uso de obra para
difusion;

V. Indice general, de cuadrosy de figuras;
VI. Resumen de una cuartilla como maximo en espafol;
VII. Resumen de una cuartilla como maximo en inglés;

VIII. En su caso, resumen de una cuartilla como maximo en
un idioma diferente a los anteriores, a propuesta del
Colegio de Profesores de Posgrado;

IX. Introduccion;

X. Antecedentes que incluyan justiGacion, hipétesis o
planteamiento de la investigacién, y objetivos;

Xl. Metodologiay desarrollo del trabajo de tesis;
XIl. Resultadosy su discusion;

XIll. Conclusiones;

XIV. Referencias documentales, y

XV. Anexos, en su caso.

Si por razones académicas o técnicas la tesis se deba escri-
bir en una estructura diferente a la establecida, el comité
tutorial podra proponerla al Colegio de Profesores de Pos-
grado, para la aprobacién correspondiente.

Articulo 35. Laaprobacién de la tesis se realizara de confor-
midad con lo siguiente:

I.  Elalumno entregara los ejemplares necesarios de la te-
sis, con el visto bueno del director de tesis, ala comision
revisora sefialada en el articulo 93 de este Reglamento;

Il. La tesis concluida por el alumno y avalada por el direc-
tor de la misma, sera sometida a revision por parte de
una comision revisora;

Ill. La comisidn revisora se reunira con el alumno, para in-

formar. en su caso. sus recomendaciones a la tesis. en



IV. Una vez que se cuente con la version Ghal de la tesis, la
comision revisora emitira el dictamen aprobatorio para
la realizacion del examen de grado. La aprobacion del
trabajo debera ser por mayoria de los integrantes de la
comision revisora y se registrara en el acta de revision
de tesis,y

V. Aprobada la tesis, el alumno entregara un ejemplar a
cada miembro del jurado y dos en formato digital, de
loscualesuno seraparael acervo de launidad académi-
cay uno se anexara a la solicitud de autorizacion para
efectuar el examen de grado.

Articulo 36. En caso de que un alumno incumpla el crite-
rio de originalidad en el trabajo de tesis para la obtencion
de grado, o que presente documentos o informacion falsa
durante la trayectoria escolar, la SecretariaaportaraalaOG
cina del Abogado General u otras instancias competentes,
los elementos que se encuentren a su alcance para las ac-
ciones legales a que haya lugar, incluyendo la cancelacion
de certiGados o diplomas de grado.

Articulo 37. El alumno podra solicitar al Colegio de Profe-
sores de Posgrado el cambio de director de tesis, asi como
de los miembros del comité tutorial, cuando se justiGue
plenamente bajo criterios académicos.

El alumno de tiempo completo debera realizar la solici-
tud antes del término del segundo periodo escolar para
el caso de especialidad o maestria, o antes del término
del tercer periodo escolar para el caso de especialidad
médica o doctorado.

El alumno de tiempo parcial debera realizar la solicitud
antes del término del tercer periodo escolar para el caso
de especialidad o maestria, o antes del término del cuar-
to periodo escolar para el caso de especialidad médica o
doctorado.

El director de tesis, asi como los miembros del comité tu-
torial, podran solicitar al Colegio de Profesores de Posgra-
do ser reemplazados en sus funciones con la justiGacion
pertinente.

Articulo 38. En los casos indicados en el articulo ante-
rior, el Colegio de Profesores de Posgrado dictaminara lo

condiicente nreviao analicie del coonrdinador v del Clierno
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De resultar procedente, el cambio de director de tesis no
necesariamente implicara el cambio de tema de tesis para
elalumno, quien en su caso deberaotorgar loscréditosque
correspondan al anterior director, tanto en su tesiscomo en
los productos derivados de ésta.

Articulo 39. El presidente del Colegio de Profesoresde Pos-
grado autorizara, en su caso, el cambio del tema de tesis
registrado, a propuesta del director de tesis o del alumno,
con el aval del Colegio de Profesores de Posgrado. Este
cambio se realizara previa aprobacion del comité tutorial y
debera apegarse a los plazos establecidos en el presente
ordenamiento.

El titulo deGhitivo de la tesis quedara registrado en el acta
de revision de tesis.

CAPITULO V
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA

Articulo 40. Para efectos de movilidad el alumno podra cur-
sar unidades de aprendizaje, o desarrollar actividades de
investigacién o complementarias en las sedes de otras ins-
tituciones nacionales o extranjeras, previa autorizacion del
Colegio de Profesores de Posgrado, y cumpliendo con lo
establecido en el Reglamento General de Estudiosy demas
normatividad aplicable.

Articulo 41. Para participar en un programa de movilidad
académica, el alumno presentara al Colegio de Profesores
de Posgrado, para su previa aprobacion, un plan de acti-
vidades avalado por el director de tesis.

Articulo 42. Los créditos de las actividades a las que se reGe-
re el articulo 40 de este Reglamento seran determinados por
el Cuerpo Académico del programay avalados por el Cole-
gio de Profesores de Posgrado antes de la realizacion de las
actividades de movilidad, de acuerdo con lo establecido en
el presente Reglamento y la normatividad aplicable.

Articulo 43. Al Ghalizar las actividades de movilidad, el
alumno presentara al comité tutorial el informe correspon-
diente para su evaluacion.

El resultado de la evaluacidon debera ser avalado por el Co-

lamin Aa DrafacAarcne AAa DAhacAaradAn Aa la timiAdAad Aa~radArm i Aan



REGLAMENTO

El titular de la unidad académica de origen notiGtara a la
Secretaria los resultados de la movilidad académica.

CAPITULO VI
DE LA FLEXIBILIDAD ACADEMICA

Articulo 44. Para efectos de Véxibilidad académica el
alumno podra cursar unidades de aprendizaje, desarrollar
actividades de investigacion o complementarias en cual-
quier modalidad o entre modalidades, en otras unidades
académicas del Instituto, previa autorizacion del Colegio
de Profesores de Posgrado de la unidad académica de
origen y cumpliendo con lo establecido en el Reglamento
General de Estudios y demas normatividad aplicable.

Articulo 45. Para participar en actividades bajo el esquema
de eéxibilidad académica, en cualquier modalidad o entre
modalidades, el alumno presentara previamente aloscole-
gios de profesores de posgrado de las unidades académi-
cas de origen y de destino, para su aprobacion, un plan de
actividades avalado por el director de tesis.

Articulo 46. Los créditos de las actividades a las que se re-
CGere el articulo 44 de este Reglamento seran determina-
dos por el Cuerpo Académico del programa y avalados
por el Colegio de Profesores de Posgrado de la unidad
académica de origen, antes de la realizacién de las acti-
vidades de Viéxibilidad académica, de acuerdo con lo esta-
blecido en el presente Reglamento y en los lineamientos
que emita la Secretaria.

CAPITULO VII
DEL EGRESO

Articulo 47. Paraobtener el grado de especialidad, el alum-
no debera cumplir con los siguientes requisitos:

|. Estar inscrito en el programa de especialidad corres-
pondiente;

Il. Haberacreditado todaslasunidadesde aprendizaje inclui-
das en su programa individual de actividades deGhitivo;

Ill. Haber desarrollado una tesis de nivel especialidad con
las caracteristicas sefialadas en este Reglamento, y

IV. Haber aprobado el examen de grado.

el Colegio de Profesores de Posgrado propondra a la Se-
cretaria las caracteristicas de esta evaluacion. La Secretaria,
con base en los lineamientos que haya establecido para
este Ch, emitira el dictamen correspondiente.

Articulo 48. Para obtener el grado de maestria, el alumno
debera cumplir con los siguientes requisitos:

I. Estar inscrito en el programa de maestria correspon-
diente;

[Il.  Cumplir su programa individual de actividades deChitivo;

lll. Haber desarrollado una tesis de maestria con las carac-
teristicas sefialadas en este Reglamento, y

IV. Aprobar el examen de grado.

Para los programas de maestria con orientacion profesio-
nal, losrequisitos sefialados en las fracciones lll y IV podran
ser sustituidos, a solicitud del alumno, por un examen ge-
neral de conocimientos escrito. En este caso, el Colegio de
Profesores de Posgrado propondra a la Secretaria las ca-
racteristicas de esta evaluacion. La Secretaria, con base en
lineamientos que haya establecido para este Gh, emitira el
dictamen correspondiente.

Articulo 49. Para obtener el grado de doctorado, el alumno
debera cumplir con los siguientes requisitos:

I. Estar inscrito en el programa de doctorado correspon-
diente;

Il. Acreditar el examen predoctoral;

Ill. Cumplir con su programa individual de actividades de-
Ghitivo;

IV. Contar con alguno de los siguientes productos, que de-
bera estar relacionado con su trabajo de investigacién:

a) Articulo cientiGo o tecnoldgico publicado en una
revista especializada que esté en los niveles A, By
C del Catalogo de Revistas del Instituto o carta de
aceptacién para su publicacion;

b) Publicacion de un libro o capitulo de libro por una
editorial de prestigio, segun lo dispuesto en la nor-
matividad institucional, o dictamen de aceptacion;

c) Solicitud de registro de patente, modelo de utilidad,
disefio industrial, esquemas de trazados de circuitos
integrados o invenciones ante el Instituto Mexicano



El comité tutorial evaluara la concordancia de los produc-
tos con el trabajo de investigacion del alumno, y turnara el
resultado de la evaluacién para aprobacion del Colegio de
Profesores de Posgrado.

V. Desarrollar una tesis doctoral con las caracteristicas
sefaladas en este Reglamento, y

VI. Aprobar el examen de grado.

En el caso de las fracciones IVy V de este articulo, el comi-
té tutorial veriGara que se otorgue el reconocimiento al
Instituto.

Articulo 50. El presidente del Colegio de Profesores de
Posgrado solicitara a la Direccion de Posgrado autorizacién
para larealizacién del examen.

La Direccion de Posgrado emitira por escrito, en un térmi-
no no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la
recepciéon de la solicitud, el dictamen para realizar el
examen de grado.

Articulo 51. La autorizacion de examen general de cono-
cimientos para especialidad y maestria con orientacion
profesional, estara sujeta a lo siguiente:

. Habercumplido losrequisitos sefialados en los articulos
47 y 48 en sus fracciones | y Il, del presente Reglamento
para los casos de obtencion del grado de especialidad
y maestria, respectivamente;

Il. Solicitud del alumno para optar por el examen general
de conocimientos;

lll. OGio de designacion de los miembros que integran el
jurado del examen correspondiente;

IV. Programaindividual de actividades deGhitivo, y

V. Comprobante de inscripcién del alumno al periodo
escolar.

Articulo 52. La autorizacién de examen de grado estara
sujeta a lo siguiente:

. Haber cumplido los requisitos sefialados en el articulo
47, excepto la fraccion IV, el articulo 48, excepto la frac-
cion IV, y el articulo 49, excepto la fraccidén VI, de este
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lll. Acta de registro de tema de tesis de grado y desig-
nacién del director o directores de la misma;

IV. OGio de designacion de los miembros que integran el
jurado del examen;

V. Actade revision de tesisde grado con el titulo deGhitivo
y las @mas de aprobacion de los profesores que consti-
tuyen la comision revisora respectiva;

VI. La version digital de la tesis completa digital en el for-
mato que la Secretaria determine;

VII. Programa individual de actividades deGhitivo, y

VIIl. Comprobante de inscripcién del alumno al periodo
escolar.

Articulo 53. El examen de grado podra ser:

I. Abierto, en cuyo caso se deberan difundir el titulo y re-
sumen de la tesis, lugar, fechay hora en que se realizara
el examen, cuando menos con tres dias habiles de an-
telacion a su realizacion, o

Il. Cerrado, cuando el trabajo de tesis sea objeto de un
convenio que necesite de con@encialidad o impli-
que informacidon que por razones de proteccién de la
propiedad intelectual lo requiera, previa autorizaciéon
del Colegio de Profesores de Posgrado.

Articulo 54. Se podra realizar examen general de cono-
cimientos, predoctoral o de grado a distancia apoyados
con las TIC.

Articulo 55. El sustentante de examen para la obtencion
de cualquier grado o de examen predoctoral, hara una
disertacion de su tesis y a continuacién, en réplica oral,
contestara a las preguntas de los sinodales, quienes seran
los Unicos autorizados para formularlas, asi como para
realizar comentarios a la tesis y examen presentado. Poste-
riormente, los sinodales deliberaran en sesion privada para
acordar el resultado del examen, que podra ser aprobado
o suspendido.

El secretario del jurado asentara en el acta correspondiente
el resultado del examen, la cual debera ser Gmada por to-
doslos sinodales, para su posterior lectura.

Articulo 56. Cuando el resultado del examen general de
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Si el resultado del segundo examen es desfavorable se
asentara el dictamen de no aprobado en el acta correspon-
diente y el alumno causara baja del programa.

Si el segundo examen no se celebra en los plazos esta-
blecidos, el titular de la unidad académica lo notiGtara a
la Direccién de Posgrado y el sustentante causara baja del
programa, salvo por causas fortuitas o de fuerza mayor
debidamente justiGtadas.

Articulo 57. En los examenes para obtener un grado
académico, el jurado concedera distincion Cum laude al
sustentante siempre que se satisfagan los requisitos para
la presentacion del examen de grado y se cumplan los si-
guientes criterios:

I.  Que el alumno no haya tenido una revocacién de baja
del programa;

Il. Que el promedio de caliGaciones sea de nueve pun-
to cinco como minimo, y que haya acreditado todas las
unidades de aprendizaje del programa individual de
actividades sin haberlas recursado;

lll. Que el examen de grado se haya presentado en un
tiempo menor o igual al establecido como duracion del
plan de estudios, contado a partir de su ingreso al
programa;

IV. Que la productividad académica del sustentante,
cumpla los criterios de sobresaliente emitidos por la
Secretaria, y

V. Que lacalidad de latesisyde ladisertacion, cumplalos
criterios de excepcional emitidos por la Secretaria.

La distincion consistira en el registro de la mencion Cum
laude en el acta de examen de grado correspondiente.

Articulo 58. Para los programas que ofrezcan la opcién de
obtencion del grado mediante la presentacién de un exa-
men general de conocimientos, los miembros del jurado
podran otorgar la distincién de desempefio sobresaliente,
bajo el cumplimiento de los siguientes requisitos y criterios:

I. Que el alumno no haya tenido una revocacién de baja
del programa;

Il. Que el examen se presente durante el periodo escolar
conforme a la duracion registrada para cada programa
académico de maestria, especialidad o especialidad

todas las unidades de aprendizaje del programa indi-
vidual de actividades sin haberlas recursado;

IV. Que laevaluacién obtenida por el alumno en el examen
general de conocimientos sea igual o superior a nueve
punto cinco, y

V. Que la distincion al desempefio sobresaliente en el
examen general de conocimientos sea otorgada con
base en los criterios emitidos por la Secretaria.

La distincién consistira en el registro de la mencion de dis-
tincion de desempefo sobresaliente en el acta de examen
de grado correspondiente.

CAPITULO VI
DE LA CERTIFICACION

Articulo 59. Las constancias, certiGadosy diplomasde gra-
do que se obtengan por los estudios de posgrado previs-
tos en el presente Reglamento seran los siguientes:

I. CertiGados parciales, que se expediran cuando el
alumno acredite parcialmente las actividades académi-
casdel plan de estudios dentro de un programa;

Il. CertiGtados de terminaciéon de estudios, que se expe-
diran una vez que el alumno haya aprobado el examen
de grado correspondiente;

lll. Constancias de unidades de aprendizaje de posgrado, y

IV. Diploma de grado de Especialidad, Maestria o Docto-
rado, que deberareunir losrequisitos establecidosen la
normatividad aplicable.

La expedicion de dichos documentos se realizara después
de cubrir los derechos correspondientes, cuando sea el
caso, y seran suscritos por las autoridades competentes
del Instituto.

Articulo 60. Losdiplomasde grado académico que otorgue
el Instituto seran Gmados por:

|. Eltitular de la Direccion General del Instituto;
Il. El titular de la Secretaria;

lll. El titular de la unidad académica;



CAPITULO IX
DE LOSPLANESY PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articulo 61. Los programas de especialidad tendran por ob-
jeto ampliar los conocimientos del alumno en uno o varios
temas especiGos de un campo disciplinar en particular o
una profesidn, ya sea para la formacion en el ejercicio de la
docencia o para la capacitacién profesional especializadas.

Losestudiosde especialidad conduciran alaobtencion del
grado académico de especialidad.

Articulo 62. Los programas de maestria tendran por ob-
jeto ampliar los conocimientos del alumno en un campo
disciplinar, habilitandolo para iniciar actividades de in-
vestigacion y de aplicacion innovadora del conocimiento
cientiGo o técnico, asi como para el ejercicio de activi-
dades académicas.

Los estudios de maestria conduciran alaobtencién del gra-
do académico de maestria.

Articulo 63. Los programas de doctorado tendran por
objeto preparar al alumno para la generacién de cono-
cimiento y la obtencion de productos cientiGos y tec-
nolégicos a través del desarrollo de la investigaciéon y su
aplicacién innovadora.

Los estudios de doctorado conduciran a la obtencion del
grado académico de doctorado.

Articulo 64. Paralaaprobacion de las propuestas de disefio
o redisefio de los programas, el titular de la Secretaria se
auxiliara del Colegio Académico y enviara las propuestas
evaluadas positivamente al Consejo General Consultivo.

Articulo 65. Las propuestas de disefio o redisefio de los
programas deberan especiGar, ademas de lo que esta-
blece el Reglamento General de Estudios, lo siguiente:

I. Orientacion del programa;
Il. Objetivos;

lll. Estudio de pertinencia basado en requerimientosde la
Secretaria y externos;

IV JustiRacian:
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VII. Duracién del plan de estudios, calendario y horario
de las actividades académicas, incluyendo planeacién
Viéxible de la operacién del programa;

VIII. Mapa curricular con las unidades de aprendizaje y acti-
vidades académicas complementarias que lo integran,
asi como la secuencia con que deberan realizarse;

IX. Unidades de aprendizaje, tipo de unidad de apren-
dizaje, numero de créditos, nimero de horas de clase,
antecedentes académicos, contenidos tematicos, mo-
dalidades del proceso de aprendizaje, procedimientos
de evaluacién y referencias bibliograGtas;

X. Descripcion de las actividades académicas comple-
mentarias que podra realizar el alumno, asi como sus
procedimientos de evaluacion;

Xl. Requisitosacadémicosque deberan satisfacer losalum-
nos para concluir el programa;

Xll. Grupo de profesores propuesto para conformar el
Cuerpo Académico, incluyendo la curricula correspon-
diente, con el nombre de las unidades de aprendizaje
que podran impartir, su grado académico, sus habi-
lidades en materia de las TIC y los documentos que
comprueben su experiencia en la Linea de Generacién
y Aplicacion del Conocimiento;

Xlll.Sede o sedes, infraestructura basica, equipamiento,
infraestructura para espacios digitales y conectividad,
servicios académicos, técnicos y ad ministrativos;

XIV.Indicadores de calidad, y sus medidas cuantitativas
correspondientes, establecidos por la Secretaria;

XV. Estrategias para la vinculacién del programa con diver-
sos sectoresde la sociedad, y

XVI.Andlisis de gestion de calidad educativa, que permita
determinar un plan de mejoraincluyendo la planeacién
estratégica, proyeccion de infraestructura basica, equi-
pamiento, infraestructura para espacios digitales y
conectividad, servicios académicos, técnicos, adminis-
trativos y recursos Ghancieros.

El Colegio Académico, en su caso, podra solicitar la infor-
macion adicional que considere pertinente para la evalua-
cion de la propuesta.

Articulo 66. Los programas vigentes se podran ofertar en
una nueva sede previo analisis, evaluacién y dictamen del
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I.  Orientacion, justiGacion, objetivos y duracion del pro-
grama;

Il. Perdesy requisitos de ingreso y egreso con la modiG
cacion pertinente para operacion del programa en la
nueva sede;

Ill. Estudio de pertinencia respecto a la apertura del pro-
grama en la nueva sede;

IV. Plan de estudios con las unidades de aprendizaje y
actividades académicas complementarias que lo inte-
gran, con las adiciones, en su caso, que se requieran
paralaimparticién en la nueva sede;

V. Horariosde las actividades académicas, con sus corres-
pondientes adaptaciones a la nueva sede;

VI. Grupo de profesores propuesto para conformar el
Cuerpo Académico en la nueva sede, incluyendo la
curricula correspondiente, con el nombre de las uni-
dades de aprendizaje que podran impartir, su grado
académico, sus habilidades en materia de las TIC y los
documentos que comprueben su experiencia en la
Linea de Generacién y Aplicacion del Conocimiento;

VII. Infraestructura basica, equipamiento, infraestruc-
tura para espacios digitales y conectividad, servicios
académicos, técnicos y administrativos disponibles en

la nueva sede;

VIIl. Indicadores de calidad, y sus medidas cuantitativas
correspondientes, establecidos por la Secretaria;

IX. Estrategias para la vinculacion del programa, impartido
en lanuevasede, con diversos sectoresde lasociedad,y

X. Analisis de gestion de calidad educativa en la nueva
sede del programa.

En su caso, el Colegio Académico podra solicitar la infor-
macion complementaria adicional que considere pertinen-
te parala evaluacion de la propuesta.

Articulo 67. Un programa podra impartirse en una o mas
sedes, conforme a la siguiente clasiGacion:

|. Programas de sede Unica: Aquéllos cuya operacion se
realiza en su totalidad dentro de una unidad académica;

Il. Programas con sede auxiliar externa: Aquéllos cuya
operacion se realiza dentro de una unidad académica

1 Arn trneatitiiAiANrnAac 1 ArvnAarnti=acsiAanac Alectintacs Al lnetidr

Ill. Programas multisede: Aquellos que se imparten con la
conjuncién de recursos disponibles en diferentes uni-
dades académicas del Instituto, y

IV. Programas interinstitucionales: Aquéllos disefiados y
ofrecidos por convenio entre el Instituto y otra insti-
tucion educativa del Sistema Educativo Nacional o del
extranjero.

Articulo 68. La organizacion y operacién de los programas
interinstitucionales se estableceran en el convenio especiG
co respectivo, el cual debera ser aprobado por la Secretaria
a propuesta del Colegio de Profesores de Posgrado; y de-
bera incluir las previsiones necesarias para la titularidad de
la propiedad industrial y la con@encialidad de los resulta-
dosde la colaboracién.

Articulo 69. Para la evaluaciéon de propuestas de programa
el Colegio Académico conformara comisiones que incluyan
personas con experiencia en disefio curricular, ciencias de
la educaciéon o de otro tipo que considere necesarios.

Dichas comisiones consideraran, entre otros factores:

I.  Cumplimiento normativo de la propuesta de programa
académico;

ll. Criteriosde pertinencia, congruenciay Viéxibilidad esta-
blecidos por la Secretaria, con base en los indicadores
de calidad que se deCGhan para la acreditacion externa
del programa, y

lll. Laplaneacion estratégica para fundamentar la propuesta.

Una vez analizado lo anterior, las comisiones presentaran

sus conclusiones al Colegio Académico, el cual emitira un
dictamen.

Articulo 70. El nUmero de créditos de los planes de estu-
dios sera el siguiente:

I. Paralosprogramasde especialidad: de 40 a 60 créditos;
Il. Paralosprogramas de maestria: de 80 a 120 créditos, y

lll. Paralosprogramasde doctorado: de 120 a 180 créditos.
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Articulo 71. Los planesde estudiosde cualquier modalidad
se integraran mediante:

I. Unidades de aprendizaje teodricas, practicas, teori-
co-practicas;

II. Seminarios;

Ill. Estancias especiales de aprendizaje, o

IV. Actividades académicas complementarias.

La asignacion de créditos para las fracciones|, Il y lll de este
articulo, independientemente de la modalidad, sera de un
crédito por cada 16 horas de trabajo.

La asignacion de créditos de la fraccion IV de este articulo,
independientemente de la modalidad, seran:

a) Un crédito por cada 20 horas de trabajo para las activi-
dades de aprendizaje a través de tutoria o asesoria, y

b) Un crédito por cada 50 horas de trabajo para las acti-
vidades de aprendizaje de trabajo de campo profesio-
nal supervisado, estancias de movilidad, desarrollo de
proyectos a distancia u otros.

Articulo 72. La asignacién de créditos para la tesis de gra-
do, asi como para el examen general de conocimientos, en
los casos que aplique, se ajustara a lo siguiente:

I. Tesisde grado de especialidad: 27 créditos;

Il. Tesisde grado de maestria: 54 créditos;

Ill. Tesisde grado de doctorado: 108 créditos;

IV. Examen general de conocimientos de especialidad: 27
créditos, y

V. Examen general de conocimientos de maestria: 54
créditos.

Articulo 73. Las unidades de aprendizaje y demas activi-
dades académicas que integran un plan de estudios seran
obligatorias, optativas o electivas conforme a lo estableci-
do en el Reglamento General de Estudios.

Las unidades de aprendizaje podran ser impartidas de ma-
nera intensiva en cualquier momento, o por medio de la
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Articulo 74. Las unidades de aprendizaje de programas de
especialidad, independientemente de la modalidad, de-
beran estar bajo la responsabilidad de profesores colegia-
dos, de asignatura de posgrado o asistentes de posgrado.

Las unidades de aprendizaje de programas de maestria
y doctorado, independientemente de la modalidad, de-
beran estar bajo la responsabilidad de profesores colegia-
dos o de asignaturade posgrado.

Los colegios de profesores de posgrado podran proponer
a la Secretaria que una unidad de aprendizaje o curso de
propdsito especiGo sea impartido por un profesor invita-
do o visitante de posgrado, siempre que su trayectoria pro-
fesional o académica asi lo justiGue.

Articulo 75. La Secretaria, a propuesta del Colegio de Pro-
fesores de Posgrado, podra autorizar la cancelacion o in-
corporacion de unidades de aprendizaje exclusivamente
optativas, cuando dichas modiGaciones no alteren mas
del treinta por ciento el numero total de créditos del plan
de estudios vigente.

Cualquier modiGcacion en el plan de estudios mayor al
treinta por ciento de créditos de unidades de aprendizaje
optativas o el cambio de unidades de aprendizaje obliga-
torias, implicara el redisefio del programa.

Todo redisefio o actualizacion de un programa académico
podraincluir,cuando menos,unaunidad de aprendizaje en
modalidad no escolarizada o mixta.

Articulo 76. Los planes de estudios autorizados podran ser
impartidos en modalidades diferentes a la de su registro
original siempre y cuando cumplan con los lineamientos
que establezca la Direccién de Posgrado y a propuesta del
Colegio de Profesores de Posgrado.

Articulo 77. Los contenidos tematicos de las unidades
de aprendizaje podran modiGarse con aprobacion del
Colegio de Profesores de Posgrado. Los cambios y ac-
tualizaciones se deberan comunicar a la Secretaria para
su registro.

Las unidades de aprendizaje optativas de un plan de estu-
diosque no se impartan por lo menos una vezen tres afios
seran canceladas.
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bajo la supervisién de un profesor responsable avalado
por el Colegio de Profesores de Posgrado, quien debera
ser preferentemente el asesor académico o el director de
tesis, en su caso.

Las actividades académicas complementarias del alumno
se realizaran previa aprobacion de la Secretaria a propues-
tadel Colegio de Profesores de Posgrado correspondiente.

Articulo 79. Para la imparticion de los programas, la Se-
cretaria supervisara que la integracion de los cuerpos
académicos se sujete a lo siguiente:

I. En el caso de las especialidades, contar con un mini-
mo de cinco profesores, al menostres de los cuales de-
beran tener nombramiento de profesor colegiado;

Il. En el caso de los programas de maestria con orien-
tacion profesional, contar con un minimo de cinco pro-
fesores con nombramiento de profesor colegiado;

Ill. Enelcasodelosprogramasde maestriacon orientacion
cientiGa, contar con un minimo de ocho profesores con
nombramiento de profesor colegiado, al menos cinco
de los cuales deberan tener el grado de doctorado;

IV. En el caso de los programas de doctorado, contar con
un minimo de nueve profesores colegiados con grado
de doctorado;

V. Tratandose de programas integrados, contar con un
minimo de doce profesores con nombramiento de pro-
fesor colegiado, al menos nueve de los cuales deberan
tener el grado de doctorado, y

VI. Cumplir con los términos de referencia establecidos
por organismos externos para obtener, mantener o
incrementar el nivel del reconocimiento otorgado por
éstos, de acuerdo con los lineamientos emitidos por la
Secretaria.

Elincumplimiento de alguna de las fracciones sefialadas en
este articulo implicara la revisién del programa por parte
de la Secretaria 'y se procedera, segun sea el caso, a la ela-
boracién de un plan estratégico de mejora, al redisefio, al
receso o ala cancelacion del programa.
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TITULO TERCERO
DELOS CUERPOS COLEGIADOS DE POSGRADO

CAPITULO |
DEL COLEGIO ACADEMICO

Articulo 81. El Colegio Académico sera la instancia de
caracter consultivo que tiene por objeto coadyuvar en el
cumplimiento de las funciones institucionales relacionadas
con los estudios de posgrado y los proyectos de investi-
gacion y desarrollo tecnolégico.

Articulo 82. El Colegio Académico estara integrado por los
siguientes miembros con derecho a vozy voto:

I. El titular de la Direccion General del Instituto, quien lo
presidira;

Il. El coordinador encargado de los estudios de posgra-
do y las tareas de investigacion, que es el titular de la
Secretaria;

Ill. Losdirectoresde los centros de investigacion;

IV. Los jefes de secciones de estudios de posgrado e in-
vestigacion de las escuelas, centros y unidades de en-
seflanza y de investigacion;

V. Unrepresentante del personal académico de posgrado
por cada una de las siguientes ramas del conocimien-
to: Ingenieria y Ciencias Fisico Matematicas, Ciencias
Meédico Biolégicasy Ciencias Sociales y Administrativas;

VI. Un representante del personal académico de cada una
de las unidades académicas de investigacion cientiCta
y tecnoldgica, y

VL.

Un alumno de posgrado por cada una de las ramas del
conocimiento sefialadas en la fraccion V de este articulo.

Articulo 83. Asistiran como invitados al Colegio Académi-
co, con derecho a voz:

|. Lostitularesde Direccion de Coordinacién de la Secre-
taria;

Il. Los titulares de jefatura de division de las direcciones
de coordinacion de la Secretaria;

Ill. Los titulares de Direccion de las unidades de apoyo a
la investigacion, al desarrollo y fomento tecnoldgico y



V. Loscoordinadoresde redesde investigacion yredesde
expertos del Instituto;

VI. Los coordinadores de programas multisede;

VII. Un representante del personal académico de posgrado
de losprogramas académicos en modalidades no esco-
larizada y mixta;

VIII. Un alumno de posgrado de los programas académicos
en modalidades no escolarizada y mixta, y

IX. Los servidores publicos del Instituto que el Presidente
del Colegio Académico considere pertinentes.

Articulo 84. El Colegio Académico tendra, ademas de las
sefialadas en el Reglamento Interno, las siguientes fun-
cionesy atribuciones:

I.  Organizarse en comisiones permanentes o temporales;

Il. Evaluar y dictaminar las iniciativas que en materia
de posgrado le sean presentadas por la comunidad
académicay por las autoridades del Instituto;

Ill.  Analizar y dictaminar la propuesta de normatividad en
materia de posgrado e investigacion, para los efectos
legales procedentes;

IV. Promover el desarrollo de proyectos de investigaciéon
cientiGta, educativa, de desarrollo tecnolégico e inno-
vacion asociados a los planesy programas de estudios
de posgrado;

V. Evaluar y dictaminar las propuestas de disefio y re-
disefio de programas académicos, a solicitud de la
Secretaria;

VI. Evaluar y dictaminar las propuestas de creacién de re-
desde investigacion y posgrado;

VII. Promover el desarrollo de programas que preferente-
mente sean de caracter multidisciplinario e interdisci-
plinario orientados a fortalecer la integracién social;

VIII. Promover la realizacién de estudios y evaluaciones de
los programas en todas las modalidades, y proponer
a la Secretaria las acciones pertinentes para su orien-
tacion, desarrollo, fortalecimiento y consolidacion;

IX. Resolver los asuntos académicosy escolares de los es-
tudiosde posgrado no previstos en este Reglamento, y

X. Lasdemas que prevean los ordenamientos aplicables.

CAPITULO I
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coadyuvar a las unidades académicas del Instituto en el
cumplimiento de sus funciones en materia de posgrado.

Articulo 86. Para conformar un Colegio de Profesores de
Posgrado se debera contar con un minimo de cinco profe-
sores colegiados en la unidad correspondiente, debiendo
integrarse al menos tres profesores mas, dentro de los tres
afnos siguientes.

El Presidente del Colegio de Profesores de Posgrado sera
el titular de la unidad académica y el secretario de acuer-
dos sera el Jefe de Seccion o el Subdirector Académico.

En caso de que el titular de launidad académicano pueda
asistir a alguna reunién del Colegio de Profesores de Pos-
grado, la reunion sera presidida por el secretario de acuer-
dos, y para la sesion se elegira un secretario de entre los
miembros colegiados.

Todoslosintegrantes del Colegio de Profesores de Posgra-
do tendran derecho a vozy voto.

Participaran en calidad de invitados, con derecho a voz,
los titulares de los Departamentos de Posgrado y de In-
vestigacion de las unidades académicas y el Subdirector
Académico, en su caso, asi como las personas que se con-
sideren pertinentes.

Cuando alguno de los titulares de los departamentos o
de la subdireccién en mencion tenga nombramiento vi-
gente de profesor colegiado, participara en el Colegio de
Profesores de Posgrado conservando sus derechosde voz
y voto.

Articulo 87. Corresponde al Colegio de Profesores de Pos-
grado, adicionalmente a lo establecido en el Reglamento
Interno:

Proponer el titular de la Direccién General del Instituto,
laterna correspondiente parala designacién del titular
de unidad académica de investigacion cientiGa y tec-
noldgica, de acuerdo con la normatividad aplicable;

Il.  Proponer el titular de la Direccion General del Instituto,
la terna correspondiente para la designacion del Jefe
de Seccidn en su caso de acuerdo con la normatividad
aplicable;

lll. Integrar las comisiones que sean necesarias para el
mejor desarrollo de sus funciones;
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V. Proponer el disefio y redisefio de programas y uni-
dades de aprendizaje, asi como las modalidades y
sedes de los programas existentes;

VI. Emitir dictdmenes de equivalencia y revalidacion de
estudios de posgrado;

VII. Dictaminar sobre las propuestas de admision presenta-
das por el coordinador de cada programa;

VIII. Emitir opinion sobre las necesidades de personal
académico y su perd para el fortalecimiento de las
Lineas de generacion y aplicacién del conocimiento
asociadas a cada programa;

IX. Avalar las solicitudes de nombramiento de profesor de
posgrado, presentadas por los coordinadores;

X. Aprobar la conformacion de nucleos académicos para
CGhes de acreditacion de los programas por entidades
externas;

Xl. Evaluar el cumplimiento de lasobligacionesde lospro-
fesores de posgrado;

XIl. Fomentar la difusion de los resultados de la investi-
gacion generados en la unidad académica de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la Secretaria;

Xlll. Promover la realizacion y participacion en congresos,
seminarios, simposios y reuniones semejantes;

XIV. Otorgar, en su caso, el aval a las situaciones o acti-
vidades académicas que sean sometidas a su con-
sideracion;

XV. Promover la realizacion de actividades de coopera-
cion académica, vinculacién y movilidad de personal
académico y alumnos de los programas;

XVI.Conocer, analizar y dictaminar, en el ambito de su
competencia, los asuntos de caracter académico que
sometan a su consideracion las autoridades, el perso-
nal académico y alumnos;

XVII. Presentar iniciativas y sugerencias para mejorar las ac-
tividades académicas de los programas;

XVIII. Proponer al titular de la unidad académica la desig-
nacion de los coordinadores, previa consulta a los
cuerpos académicos de los programas correspon-
dientes a excepcién de los programas multisede
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CAPITULO IlI
DEL CUERPO ACADEMICO

Articulo 88. El Cuerpo Académico sera el 6rgano colegiado
encargado de los aspectos operativos de un programa.

En el caso de programas multisede el cuerpo académico
se integrara con los profesores de posgrado que participan
en dicho programa en las diferentes sedes.

Articulo 89. Al Cuerpo Académico correspondera:

I. Integrar las comisiones que sean necesarias para el
mejor desarrollo de sus funciones;

Il. Analizar y evaluar las actividades inherentes al pro-
grama, como desempefio académico, investigacion,
desarrollo tecnoldgico y vinculacion, entre otras, de
acuerdo con su orientacion y modalidad;

Ill. Elaborar las propuestas de disefiosy redisefiosde pro-
gramasy unidades de aprendizaje;

IV. Integrar alasunidades de aprendizaje el uso de las TIC
en todaslas modalidades;

V. Analizar y avalar, en su caso, alos aspirantesde los pro-
gramas a propuesta de la comision de admision;

VI. IdentiGar las necesidades de personal académico y
su perd para el fortalecimiento de las Lineas de Gene-
racién y Aplicacion del Conocimiento asociadas al
programa;

VII. Analizar y proponer, cuando corresponda, los nom-
bramientos de profesores de posgrado del Cuerpo
Académico;

VIIl. DeGhir y presentar al Colegio de Profesoresde Posgrado
la conformacion de nucleos académicos para Ghes de
acreditacion de los programas por entidades externas;

IX. Promover la organizacion y participacion de sus miem-
bros en eventos académicos, cientiGos y de vincu-
lacién, entre otros;

X. Proponer al Colegio de Profesores de Posgrado los
asesores, directores de tesis, comités tutoriales y comi-
sionesrevisoras de tesisde los alumnos del programa;

Xl. Proponer al Colegio de Profesores de Posgrado lainte-
gracion de losjurados para la aplicacién de examenes
general de conocimientos, predoctoral y de grado;



XIlIl. Conocer, analizar y dictaminar, en el ambito de su
competencia, los asuntos de caracter académico que
sometan a su consideracion autoridades, personal
académico y alumnos;

XIV. Presentar iniciativas para mejorar las actividades aca-
démicas del programa de acuerdo con la modalidad;

XV. Proponer candidatos, al Colegio de Profesores de Pos-
grado, para la designacion del coordinador del pro-
grama,y

XVI.Las demas previstas en la normatividad institucional
aplicable.

CAPITULO IV
DEL COMITE TUTORIAL

Articulo 90. El comité tutorial sera el cuerpo colegiado de
profesores encargado del seguimiento de la trayectoria
escolar y, en su caso, del desarrollo de tesis de grado de
un alumno. Se integrara a mas tardar al término del pri-
mer periodo escolar, designado por el presidente del Co-
legio de Profesores de Posgrado a propuesta del Cuerpo
Académico.

Articulo 91. El comité tutorial estara conformado hasta por
cinco integrantes segun lo siguiente:

I. Al menosun director de tesis colegiado;
Il. Al menos dos profesores colegiados del programa, o

Ill. Hasta dos profesores externos al programa.

En la conformacion del comité se procurara que por lo
menos exista un profesor externo.

Articulo 92. El comité tutorial tendra las siguientes fun-
ciones:

I. Sesionar con al menostresde susintegrantesy el alum-
no, en presencia de su director de tesis, al menos en
una ocasion por periodo escolar;

Il. Evaluar la viabilidad del proyecto de tesis en términos
de la complejidad del proyecto y los recursos materia-
les, humanosy tiempo disponible para su realizacion;

IIl. Evaluar, en su caso, losinformes de movilidad académi-
cadel alumno;

REGLAMENTO

V. Elaborar por cada sesién, un informe escrito sobre
el grado de avance del programa individual de acti-
vidades del alumno y, en su caso, emitir una recomen-
dacién de seguimiento o un exhorto de nivelacién. Este
informe se debera entregar al alumno y al coordinador,
al término de la sesién. Las recomendaciones del comi-
té tutorial deberan ser analizadas por el alumno y por el
director de tesis.

CAPITULO V
DE LA COMISION REVISORA DE TESIS

Articulo 93. La comision revisora de tesis sera el 6rgano en-
cargado de evaluar y, en su caso, aprobar la tesisde grado.

El coordinador propondra al Colegio de Profesores de Pos-
grado, previo acuerdo del Cuerpo Académico, los miem-
bros de la comision revisora de tesis.

Los miembros de la comision revisora de tesis deberan
contar con nombramiento de profesor de posgrado vigen-
te, expedido por la Secretaria, salvo en los casos de excep-
cion especiGados en este Reglamento.

En programasde especialidad, uno de losmiembros podra
ser profesor externo al programa, y en los programas de
maestria y doctorado hasta dos miembros.

Articulo 94. La Secretaria podra autorizar, a propuesta del
Colegio de Profesores de Posgrado, la dispensa del gra-
do académico para la designacion de un miembro de la
comision revisora, que debera estar fundamentada en un
analisis curricular de la persona propuesta realizado por el
Cuerpo Académico del programa correspondiente.

Articulo 95. La comision revisora de tesis se conformara:

|. Paraespecialidad, por tres miembros:

a) Eldirector de tesis,y

b) Hasta dos miembros, segun sea el caso, que prefe-
rentemente sean integrantes del comité tutorial.

Il. Para especialidad médica, maestria, o doctorado, por
cinco miembros:
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CAPITULO VI
DEL JURADO DE EXAMEN

Articulo 96. El Colegio de Profesores de Posgrado, a través
de su presidente, propondra el jurado de examen general
de conocimientos, predoctoral y de grado ala Direccion de
Posgrado, para la autorizacion correspondiente.

El jurado estara integrado por un minimo de tres y un ma-
ximo de cinco sinodales en el caso de laespecialidad, y por
cinco sinodales en los examenes de especialidad médica,
maestria, doctorado o predoctoral.

Articulo 97. Los sinodales del jurado de examen de grado
se organizaran conforme a lo siguiente:

I. Un presidente, que debera ser el profesor colegiado
de mayor grado académico o mayor tiempo de haberlo
obtenido al momento de realizar el examen;

Il. Un secretario, que debera ser profesor colegiado, a
excepcion de los jurados de examen de especialidad
0 especialidad médica;

Ill. Eldirector de tesis como primer y segundo vocal, en su
caso, y

IV. Los demas vocales que correspondan, de acuerdo con
el segundo parrafo del articulo anterior.

Adicionalmente se debera designar a un profesor colegia-
do como suplente.

En el caso del examen de grado de maestria, de doctorado
o predoctoral, al menos uno de los vocales debera ser pro-
fesor colegiado.

El director de tesis no podra presidir el jurado.

Articulo 98. El jurado designado para aplicar y caliGar el
examen general de conocimientos estara conformado por
profesores del Cuerpo Académico correspondiente, de los
cuales al menos uno debe ser colegiado.

Este jurado estara integrado conforme alo siguiente:

I.  Un presidente, que debera ser profesor colegiado, de
mayor grado académico o mayor tiempo de haberlo
obtenido, de entre los miembros del jurado;

Adicionalmente se debera designar a un profesor colegia-
do como suplente.

Articulo 99. En caso de ausencia de un sinodal, el profesor
suplente ocupara el cargo del sinodal ausente, indepen-
dientemente de los requisitos y sin modiGtar la integracion
del jurado.

En caso de ausencia de mas de un sinodal, el presidente
del jurado tendra la facultad de decidir entre la realizacion
o la reprogramacién del examen, informando al Jefe de
Seccién o al Subdirector Académico. Si uno de los sino-
dales ausentes es el presidente del jurado, la decision co-
rrespondera al Jefe de Seccién o al Subdirector Académico.

Articulo 100. Los sinodales designados para el examen de
grado de especialidad médica, de grado o general de co-
nocimientos de especialidad, deberan tener al menos gra-
do o diplomade especialidad.

Para el caso del examen de grado o general de cono-
cimientos de maestria, los sinodales deberan tener grado
académico de maestro o doctor, y para el examen de
grado de doctorado o predoctoral, deberan contar con el
grado de doctor.

Articulo 101. La Secretaria podra autorizar, a propuesta del
Colegio de Profesores de Posgrado, la dispensa del grado
académico o diploma a un sinodal externo, fundamentada
en un analisis curricular del candidato realizado por el Cuer-
po Académico del programa correspondiente.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES DE LOSORGANOS COLEGIADOS

Articulo 102. El Colegio Académico, los colegios de pro-
fesores de posgrado y los cuerpos académicos celebraran
sesiones ordinarias por lo menos una vez al mesy extraor-
dinarias cuando su presidente o al menos una tercera parte
de los miembros respectivos lo soliciten.

En el caso de los programas multisede los profesores de
cada sede celebraran las sesiones ordinarias por lo menos
una vez al mes y el Cuerpo Académico en pleno cada tres
meses.
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El quérum de las sesiones se integrara con la asistencia
de la mitad méas uno de los miembros. Las decisiones se
tomaran por mayoria de votos. Si hubiera empate, el presi-
dente tendré voto de calidad.

Si una sesion ordinaria no pudiera llevarse a cabo por fal-
ta de quérum, transcurridos treinta minutos el presidente
podra convocar a una sesion extraordinaria que se iniciara
treinta minutos después con los asistentes registrados.

En cada sesion el secretario de acuerdos levantara un acta
sintética en la que se asienten los acuerdos.

Articulo 103. Cuando un integrante del Colegio Académi-
co o del Colegio de Profesores de Posgrado falte a mas de
tres sesiones ordinarias sin causa justiGada durante un ci-
clo escolar, el presidente del érgano colegiado le emitira
un exhorto de asistencia que sera considerado, en su caso,
para la evaluacion correspondiente.

TITULO CUARTO
DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES

CAPITULO UNICO
FUNCIONES

Articulo 104. El titular de la unidad académica, ademas de
las facultadesy obligaciones previstas en el Reglamento In-
terno, tendra las siguientes:

I. Asistiralassesionesdel Colegio Académico, en el caso
de las unidades académicas de investigacion cientiGa
y tecnoldgica;

Il. Convocar y presidir las sesiones del Colegio de Profe-
sores de Posgrado;

Ill. Asegurar la pertinencia y adecuada operacion de los
programas que se impartan en su unidad académica;

IV. Impulsar y promover la investigacion cientiGta, educa-
tiva, de desarrollo tecnoldgico e innovacion, conside-
rando criterios de sustentabilidad;

V. Realizar las acciones necesarias para la obtencién de
reconocimiento externo de los programas y certiG
cacion de los procesos ante las instancias externas
correspondientes;
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VII. Presentar a la Secretaria los proyectos de disefio o re-
disefio de programas en las diferentes modalidades
que apruebe el Colegio de Profesores de Posgrado;

VIII. Presentar a la Secretaria las propuestas para la asig-
nacion de nombramientos de profesor de posgrado
del Cuerpo Académico de cada programa, previa
aprobacion del Colegio de Profesores de Posgrado;

IX. Solicitar a la Secretaria el registro de aspirantes acepta-
dosy de latrayectoria escolar de alumnos, mediante los
procedimientosy en los tiempos que ésta establezca;

X. Designar los directores de tesis, a propuesta del Cole-
gio de Profesores de Posgrado, procurando una distri-
bucidn equitativa de alumnos entre los profesores del
programa correspondiente;

Xl. Solicitar a la Direccién de Posgrado la autorizacion
paralarealizacién de los examenes generalesde cono-
cimientos, predoctoralesy de grado;

XIl. Atender las peticiones de los alumnos de conformi-
dad conlo previsto en el presente Reglamento ydemas
normatividad aplicable, y

Xlll. Informar a la Secretaria los acuerdos tomados en las
reuniones del Colegio de Profesores de Posgrado.

Para la realizacion de estas funciones el Subdirector
Académico o el Jefe de Seccion deberan apoyar al titular
de launidad académica.

Articulo 105. El titular de la jefatura de seccién tendra la
posicion equivalente a subdirector en la estructura organi-
cade launidad académica.

Articulo 106. El coordinador y el coordinador de sede o
sede hospitalaria seran designados por el titular de la uni-
dad académica a propuesta del Cuerpo Académico del
programa respectivo, con el aval del Colegio de Profesores
de Posgrado.

Para casos de programas multisede, el coordinador sera
designado por el titular de la Secretaria, a propuestade los
coordinadores de sede y con el aval de los titulares de las
sedes del programa.
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Articulo 107. El coordinador y el coordinador de sede de-
beran reunir los siguientes requisitos:

I.  Ser profesor colegiado en el programa que coordina;

Il. Poseer como minimo grado académico igual o superior
al grado que se otorga en el programa o programas a
su cargo;

Ill. Cumplir con las actividades para el adecuado funciona-
miento del o los programas, y

IV. Comprobar experiencia o formacién académica en el
caso de las modalidades no escolarizada y mixta.

El coordinador tendra a su cargo un programa, excepto en
los programas integrados y en los casos debidamente jus-
tiGados.

Articulo 108. El coordinador y el coordinador de sede ten-
dran las siguientes funciones:

I. Apoyar en las actividades académicas y administrativas
del programa;

Il. Convocary presidir las sesionesdel Cuerpo Académico;

Ill. Promover la adecuada imparticion y actualizacién de
las unidades de aprendizaje del programa de su res-
ponsabilidad;

IV. Promover la incorporacion de los alumnos del pro-
grama en proyectos de investigacion;

V. Realizar las actividades necesarias para la obtencion
del reconocimiento externo del programa;

VI. Presentar al Colegio de Profesores de Posgrado pro-
yectos de redisefio del programa y actualizacion de
las unidades de aprendizaje, propuesto por el Cuerpo
Académico;

VII. Presentar al Colegio de Profesores de Posgrado la con-
formacion de los nudcleos académicos para Ghes de
acreditacion de los programas por entidades externas,
apropuestadel Cuerpo Académico del programa;

VIIl. Presentar al Colegio de Profesores de Posgrado, la
conformacion de los nucleos académicos basico y
asociado del programa conforme a la modalidad, a
propuesta del Cuerpo Académico del programa;

IX. Evaluar anualmente las actividades académicas del
programa a su cargo e informar los resultados al Cole-
gio de Profesores de Posgrado;

mantener informado al Colegio de Profesores de Pos-
grado del desarrollo y culminacion de dichos trabajos;

Xl. Solicitar al Colegio de Profesores de Posgrado el aval
para la designacién del jurado para los examenes
predoctorales y de grado, a propuesta del Cuerpo
Académico;

XIl. Informar al Colegio de Profesores de Posgrado los acuer-
dostomadosen las reuniones del Cuerpo Académico;

XIlI. Formular los informes que le sean requeridos en rela-
cion con las normas, politicas e indicadores estableci-
dospor la Secretaria, dentro del proceso de evaluacion
del programa correspondiente, y

XIV.Las demas previstas en la normatividad institucional
aplicable.

Articulo 109. El coordinador de una especialidad médica
debera cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Contar con nombramiento vigente de profesor de pos-
grado;

Il. Poseer titulo profesional de médico;

Ill. Poseer diploma de especialidad médica o grado aca-
démico en el area del programa de que se trate;

IV. Realizar investigacion en algun éarea relacionada con el
programade que se trate, y

V. Cumplir con las actividades para el adecuado funciona-
miento del programa.

TITULO QUINTO
DEL PERSONAL ACADEMICO DE POSGRADO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 110. Para efectos de organizacién interna de los
programas y para la correspondiente distribucion de las
funciones del personal académico, el presente Reglamento
adoptara las denominaciones de profesor colegiado, profe-
sor de asignatura de posgrado, profesor asistente de pos-
grado, profesor invitado y profesor visitante de posgrado.



Articulo 111. Los colegios de profesores de posgrado, a
través de los titulares, propondran a la Secretaria el perso-
nal académico que deba participar en los programas para
que en su caso expida el correspondiente nombramiento.

Tanto la solicitud de nombramiento como, en su caso, de
renovacién se podra resolver por la Secretaria con una
denominacion de profesor de posgrado diferente a la
solicitada.

La solicitud de nombramiento o de cambio se podra rea-
lizar en cualquier momento, cumpliendo con lo sefialado
en el presente Reglamento.

Articulo 112. Los nombramientos tendran una vigencia de
tres afios y podran renovarse por la Secretaria previa eva-
luacién y propuesta del Cuerpo Académico del programay
con el aval del Colegio de Profesores de Posgrado corres-
pondiente. Esta renovacién se podra solicitar seis meses
antes de la terminacion de la vigencia.

El profesor que acumule quince afios de poseer nombra-
miento de profesor de posgrado en forma continua, sera
evaluado de acuerdo con lo establecido en este Regla-
mento, y en caso de ratiGarse, los nombramientos subse-
cuentes podran tener una vigencia de seis afos.

Articulo 113. Durante el lapso de la evaluacion para reno-
vacion de nombramiento, el profesor mantendra los dere-
chosy obligaciones de su nombramiento anterior.

Articulo 114. El profesor con nombramiento de profe-
sor de posgrado que sea designado servidor publico de
mando del Instituto mantendra vigente su nombramiento
como profesor de posgrado durante el lapso de su nom-
bramiento y durante los tres afios posteriores al término
de sus funciones.

En el caso de los profesores con nombramiento de profe-
sor de posgrado que sean designados servidores publicos
fuera del Instituto, podran solicitar la extension de vigencia
de su nombramiento por tres afios posteriores a su reincor-
poracion al Instituto.

Articulo 115. Los profesores propuestos para incorporarse
a un programa en modalidad no escolarizada o mixta,
ademas de los requisitos mencionados en el presente titu-
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Il. Experiencia en la imparticién de cursos en la moda-
lidad, o

Ill. Formacion en lamodalidad y con el perd del programa
al que deseaincorporarse.

Articulo 116. A los profesores que desempefien funciones
de director de tesis les sera reconocida esta funcién como
equivalente a la imparticién de una unidad de aprendiza-
je de posgrado de dos horas-semana-periodo escolar por
cadatesisdirigida, exclusivamente con propdsitosdel cum-
plimiento de sus obligaciones para conservar su nombra-
miento de profesor de posgrado.

CAPITULO II
DE LOS PROFESORES COLEGIADOS

Articulo 117. Para obtener el nombramiento de profesor
colegiado se requerira:

. Poseer grado académico;

Il.  Tener uno o varios nombramientos que sumen tiempo
completo en el Instituto o en la sede clinica en el caso
de las especialidades médicas;

Ill.  Contar con la validacién del Colegio de Profesores de
Posgrado, previa propuesta del Cuerpo Académico
donde participara, anexando un plan de trabajo acorde
a los recursos disponibles y a los requerimientos del
programa;

IV. No estar inscrito como alumno de algun programa que
se imparta en la unidad académica de que se trate;

V. Preferentemente tener experiencia docente en la
modalidad del programa, asi como en direccion de te-
sisde grado;

VI. Enelcaso de programascon orientacion cientiGa, haber
realizado investigacion cientiGa, tecnoldgica o educati-
vay derivado de estasinvestigaciones, haber publicado
en los ultimos tres afios al menos dos trabajos en revis-
tas con arbitraje internacional o cuatro trabajos en re-
vistas con arbitraje nacional de publicacién periddica,
registro de patente o productos académicos de inves-
tigacion avalados por el Colegio de Profesores de Pos-
grado correspondiente y autorizados por la Secretaria;

VII. En el caso de programas de especialidad y de maes-
tria con orientacion profesional, contar con experien-
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VIIl. En el caso de programas con orientacion profesional
en modalidad no escolarizada y mixta, deberan con-
tar preferentemente con lo indicado en la fraccion
anterior, o haber desarrollado una planeacion didac-
tica de la modalidad, o haber realizado el desarrollo
0 actualizaciéon de contenido de al menos una unidad
de aprendizaje, o haber fungido como profesor en al
menos dos unidades de aprendizaje de la modalidad
no escolarizada o mixta.

El Colegio de Profesores de Posgrado de la unidad aca-
démica correspondiente podra proponer a la Secretaria la
dispensa, por Unica vez por profesor, de los requisitos sefia-
lados en las fracciones V, VI y VIl de este articulo, justiGiando
ante dicha instancia las causas de dicha solicitud. En estos
casos, en la siguiente evaluacion el profesor debera haber
cumplido con los requisitos que le fueron dispensados.

El nombramiento de profesor colegiado sera emitido por
la Secretaria.

Articulo 118. Para el nombramiento como profesor colegia-
do del coordinador, el Colegio de Profesores de Posgrado
de la unidad académica correspondiente podra solicitar a
la Secretaria la dispensa de las fracciones lII, VI, Vil y Vil del
articulo anterior.

El coordinador mantendra vigente su nombramiento como
profesor colegiado durante los tres afos posteriores al
término de sus funciones.

Articulo 119. Para permanecer como profesor colegiado se
requerira, ademas de cumplir losrequisitos sefialados en el
articulo 117 de este Reglamento, los siguientes:

I.  Impartir cursos en el nivel posgrado, y en funcion de las
necesidades y posibilidades institucionales, en el nivel
licenciatura;

Il.  Fungir como director de tesis, miembro de comités tu-
torialesy tutor a nivel posgrado;

Ill. Tener al menos dos alumnos que hayan obtenido un
grado académico de posgrado en los programas del
Instituto, o contar con el acta de revision de tesis de al
menos dos alumnos de posgrado, en los cuatro afios
anteriores al momento de la evaluacién como profesor
colegiado;

IV. Dirigir,en funcién de lasnecesidadesy posibilidadesins-

VI. Desarrollar y producir, en funcién de los requerimien-
tos institucionales, contenidos de unidades de apren-
dizaje que formen parte de un plan de estudios en los
que se utilicen las TIC, en forma colaborativa;

VII. Participar, en lo posible, en grupos de trabajo acadé-
mico en red institucionales o externas, en los que se
fomente la colaboracién de profesores y alumnos de
todoslos niveles, de todas las modalidades;

VIII. Asistir a las sesiones del Colegio de Profesores de Pos-
grado al que pertenece;

IX. Asistir a las sesiones del Cuerpo Académico y de los
seminarios del programa al que pertenece;

X. Participar en las comisiones y actividades relacionadas
con el posgrado en las que sea desighado, y

Xl. Contar con la evaluacién favorable sobre su desem-
pefio, por parte del Colegio de Profesoresde Posgrado
del que sea miembro.

La Secretaria, a propuesta del Colegio de Profesores de
Posgrado, podra establecer equivalencia entre los traba-
jos a que se reCeren las fracciones V y VI de este articulo
y otros que se realicen por profesores de programas de
diferentes niveles, modalidades, orientaciones y areas de
conocimiento.

La renovaciéon del nombramiento estara sujeta a la eva-
luacion por parte de la Secretaria del cumplimiento de es-
tas obligaciones.

CAPITULO IlI
DE LOS PROFESORES DE ASIGNATURA DE POSGRADO

Articulo 120. Paraobtener el nombramiento de profesor de
asignatura de posgrado se requerira:

I.  Tener al menos el mismo nivel académico correspon-
diente al programa;

Il. Tenerrelacion laboral con el Instituto;

Ill. Contar con la validacion del Colegio de Profesores de
Posgrado, previa propuesta del Cuerpo Académico
donde participara, anexando un plan de trabajo acorde
a los recursos disponibles y a los requerimientos del
programa, y

IV. No estar inscrito como alumno de algun programa que
se imparta en la unidad académica de que se trate.



I. Impartir cursos en el nivel posgrado y en funcion de las
necesidades y posibilidades institucionales, en el nivel
licenciatura;

Il. Desarrollar y producir contenidos digitalesde unidades
de aprendizaje que formen parte de un plan de estu-
dios en el que se utilice las TIC, en forma colaborativa;

Ill. Dirigir tesis de grado, previa aprobacion del Colegio
de Profesores de Posgrado, a propuesta del Cuerpo
Académico correspondiente;

IV. Dirigir,en funcién de las necesidadesy posibilidadesins-
titucionales, trabajos de titulacidon de nivel licenciatura, y

V. Participar en las comisiones y actividades relacionadas
con el posgrado en las que seadesignado.

La renovacién del nombramiento estara sujeta a la evalua-
cion por parte de la Secretaria del cumplimiento de estas
obligaciones.

CAPITULO IV
DE LOS PROFESORES ASISTENTES DE POSGRADO

Articulo 122. Para obtener el nombramiento de profesor
asistente de posgrado se requerira:

I. Tener como minimo diploma de especialidad;
II. Tener relacion laboral con el Instituto;

Ill. Contar con la validacién del Colegio de Profesores
de Posgrado, previa propuesta del cuerpo académico
donde participara, anexando un plan de trabajo acorde
a los recursos disponibles y a los requerimientos del
programa, y

IV. No estar inscrito como alumno de algun programa que
se imparta en la unidad académica de que se trate.

Articulo 123. Seran obligaciones del profesor asistente de
posgrado:

I. Impartir cursos en unidades de aprendizaje de actua-
lizacién o de especialidad o colaborar en contenidos
practicos;

Il. Colaborar en laimparticion de unidades de aprendiza-
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IV. Dirigir tesis de grado de especialidad, previa aproba-
cion del Colegio de Profesores de Posgrado, a propues-
ta del Cuerpo Académico correspondiente, y

V. Participar en las comisiones y actividades relacionadas
con el posgrado en las que sea designado.

La renovacion del nombramiento estara sujeta a la eva-
luacién por parte de la Secretaria del cumplimiento de es-
tas obligaciones.

CAPITULO V
DE LOS PROFESORES INVITADOS

Articulo 124. Seran profesores invitados aquellos que
pertenecen a una unidad académica y realizan funciones
de docencia, asesoria, sinodalias y direcciéon de tesis, de
acuerdo con su tipo de nombramiento, en programas de
otraunidad.

Los profesores que adquieran la calidad de invitados con-
tinuaran siendo miembros del Colegio de Profesores de
Posgrado al cual pertenecen previo a la invitacién, y no for-
maran parte de aquellos de las unidades académicas en
los que se lesinvite a participar.

Articulo 125. Para obtener el nombramiento de profesor
invitado se requerira:

I. Contar con nombramiento vigente de profesor de pos-
grado ytener almenosel mismo nivel académico corres-
pondiente al Programa donde es invitado;

Il. Tener como minimo dos afios de experiencia docente a
nivel posgrado;

ll. Serinvitado de manera oGial por un Colegio de Profe-
sores de Posgrado a propuesta del Cuerpo Académico
de un programa, y

IV. No estar inscrito como alumno de algin programa que
se imparta en las unidades académicas de que se trate.

Articulo 126. Seran obligaciones del profesor invitado:
I.  Impartir cursos en el posgrado;

Il. Participar en las comisiones y actividades relacionadas
con el posgrado en las que sea designado, y
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Cuando el profesor invitado no cumpla con las actividades
que se le asignen en el programa o cuando asi lo solicite
el Colegio de Profesores de Posgrado que lo propuso, la
Secretaria revocara el nombramiento.

CAPITULO VI
DE LOS PROFESORES VISITANTES DE POSGRADO

Articulo 127. El profesor visitante de posgrado sera pro-
puesto a la Secretaria por el Colegio de Profesores de Pos-
grado de launidad académica, previa solicitud del Cuerpo
Académico del programa correspondiente y deberd cum-
plir con lo siguiente:

I.  Tener al menos el mismo nivel académico o probada
experiencia en el campo profesional o de investigacion
del programa en que participa;

II. No tenerrelacion laboral con el Instituto;

Ill. Contar con la opinién favorable del Colegio de Profe-
sores de Posgrado o, en caso de no existir Colegio de
Profesores de Posgrado, del Jefe de Seccién o del Sub-
director Académico, segun corresponda;

IV. No estar inscrito como alumno en un programa del
Instituto, y

V. Realizar las actividades que se le asignen en el pro-
grama donde participa.

El profesor visitante de posgrado podra dirigir tesis previa
aprobacién del Colegio de Profesores de Posgrado, a pro-
puesta del Cuerpo Académico correspondiente.

Los profesores visitantes de posgrado, incorporados con
motivo de convenios o programas de intercambio aca-
démico, o que estén comisionados por escrito en el Insti-
tuto, podran realizar las funciones previstas en el articulo
119 del presente Reglamento, sin que en ningun caso se le
otorguen los derechos de profesor colegiado.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se abroga el Reglamento de Estudios de Pos-
grado del Instituto Politécnico Nacional aprovado y auto-
rizado el 30 de junio de 2006 y publicado en la Gaceta
Politécnica Numero 633 el 31 de julio del mismo afo, asi
como todasaquellas disposiciones que se opongan al pre-
sente ordenamiento.

SEGUNDO. Los asuntos que se encuentren pendientes ala
entrada en vigor del presente Reglamento continuaran su
tramite y seran resueltos de conformidad con aquel que se
abroga o del que mas bene&ie al interesado o interesada.

TERCERO. Los asuntos no previstos en el presente Regla-
mento, asi como las dudas que se originen con motivo de
su aplicacién, interpretacion y cumplimiento, seran resuel-
tos por la Secretaria de Investigacion y Posgrado vy, en su
caso, por la OGina del Abogado General.

CUARTO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en la Gaceta Politécnica.

Ciudad de México, a 30 de agosto de 2017

“LA TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA”



